PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

a

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan
dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP., M.Si.
Jabatan : Camat Kajuara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si
Jabatan : BUPATI BONE

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget kinerja tersebut menjadi

tanggung jowab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedu

ANDI M MMAD GUNTUR,S.IP..M.Si
at :Pembina
NIP 197509219 200604 1 009

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
CAMAT KAJUARA
KABUPATEN BONE

rN\ol—\msuran Strategis

Indikator Kinerja

Target

(2)

(3)

(5)

1

Menin_gko'myo Kualitas dan
Kuantitas Pelayanan Publik

Persentase Pelayanan kepada
Masyarakat yang dilaksanakan
sesuai Standar Pelayanan

7%

Persentase Pengaduan
pelayanan publik dari
masyarakat yang dapat
ditindaklanjuti/ diselesaikan

94%

Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh
masyarakat haSil musrenbang
Kelurahan / Desa dapat
dilaksanakan ditingkat
Kelurahan/ Desa

85%

Terciptanya Keamanan
Ketentraman dan Ketertiban
Masyarakat

Persentase Ganguan
Keamanan Ketentraman dan

Ketertiban Masyarakat yang #i%
dapat diselesaikan
Persentase Penurunan 9%

Pelanggaran terhadap Perda

Dipindai dengan CamScanner




NQ T B — e I S Vs e+
[ Program Anggaran \
(1] Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp | 212.141.000 \
Bl Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp | 112.847.000 \

3 | Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 8-OOO'OOOJ

. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 3.000.000
Capaian Kinerja dan Keuangan

E Penunjang Pemerintahan Umum Rp 18.000.000
Pembinaan Dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | Rp 9.000.000

2 Desa
Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Rp 27.000.000

! Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH J
Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Rp 154.050.000

8 Pemerintahan Desa/ Kelurahan X

9 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 314.000.000 \

10 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 70.000.000 \
JUMLAH Rp | 928.038.000 i

Bojo, 2 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
QU ,:Athlﬁ.QNE CAMAT KAJUA
O P A N

W =7
s BT
gl 4

Dr. H{A. F . ALANGI, M.Si MAD GUNTUR, S.IP.,M.SI

angkat : Pembina
NIP 19750919 200604 1 009

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

(L

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawahini :

Nama - ILYAS, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Camat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pinak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo. 2 Januari 2020
Pihak Pertama
Sekretar mat

L
AND MU AMMAD GUNTUR, S.IP., M.Si ILYAS, S.Sos,M.Si
Pa t :Pembina Pangkat :Penata Tk.l

NIP - 19750919 200604 1 009 NIP 119670927 199803 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIS CAMAT

KECAMATAN KAJUARA

No
1

Sasaran Strategl

(2)

$ Indikator Kinerja

(3)

Pelayanan Publik

Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas

Persentase Pelayanan kepada
Masyarakat yang dilaksanakan
sasual Standar Pelayanan
Persenlase Pengaduan
pelayanan publik dari
masyarakat yang dapat
ditindaklanjuti/ diselesaikan
Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh masyararat
hasil musrenbang Kelurahan /
Desa dapat dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Desa

No

~ Program " Indikator Program Target l Anggaran
|
1 | Pelayanan Administrasi | Cakupan ketersediaan \
Perkantoran pelayanan administrasi 100 % 212,141,000.-
perkantoran =
2 Peningkatan Sarana dan Véa@gar\‘réclisosi ;
Prasarana Aparatur peningkatan sarana dan 100 % 112.847.000.- |
prasarana aparatur J
3 Peningkatan Disiplin Cakupan realisasi "
Aparatur pengadaan kebutuhan 100 % 8.000000.- |
penunjang Disiplin Aparatur |
4. Peningkatan Cakupan realisasi 1
pengembangan sistem penyusunan dokumen ‘;
pelaporan capaian kinerja | pelaporan capaiankinerja 100% 1 3000.000- 1
dan keuvangan dan keuangan |
5. Pembinaan dan Fasilitasi Cakupan Peningkatan !
Pengelolaan Dana Desa Pembinaan dan Fasilitasi 100% | 9.000.000- |
pengelolaan dana desa g‘
6 Penunjang Pemerintahan Cakupan realisasi kegiatan %
Umum Penunjang Pemerintahan 100 % 18.000.000.- ll
Umum |
7. Pembinaan Dan Fasilitasi Persentase Pelaksanaan
Pengelolaan Keuangan Desa | monitoring kegiatan didesa | 100 % $.000.000.- \
8. | Peningkatan Sistem Persentase peningkatan
Pengawasan Internal dan sistem pengawasan Intermnal
Pengendalian Pelaksanaan | kecamatan 100 % 27.000.000.-
Kebijakan KDH
9. | Pembinaan dan Evaluasi Persentase peningkatan
Pelaksanaan Pemerintahan | kualitas penyelengaraan 100 % 38.050.000.-
Kecamatan dan Kelurahan Pemerintahan
Desa/Kelurahan
Jumlah 437.038.000,- |
Bojo, 2 Januari 2020
Pinak & a
Sekrsg nat
ILYAS, S.506., M.Si
: Pembina Pangkat :Pe :
:Penata Tk.l
NIP $ 19750919 200604 1 009 NIP

119670927 199803 1 005

Dipindai dengan CamScanner




- “I'Pangkat : Pembina

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan
dan akuntabel serta beriorientaSi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . ANDI ASIS, SH
Jabatan  : Kasi Pemerintahan dan Kependudukan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan - CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai farget kinerja jangka
menengah seperti yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akanmelakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020

Pihak Pegama
Kasi Pemerintahgfh & Kependudukan

- | ANDf Mugar IP.M.Si ANDIASIS, SH
_ ‘ Pangkat : Penata
NIP/*1 219750919 200604 1 009 NIP  : 19791125 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMERINTAHAN DAN KEPENDUDUKAN
KECAMATAN KAJUARA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pelayanan
kepada Masyarakat yang 97%
dilaksanakan sesuai Standar
Pelayanan

Persentase Pengaduan
pelayanan publik dari 949
masyarakat yang dapat o
ditindaklanjuti/ diselesaikan
Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh
masyarakat hasil 85%
musrenbang Kelurahan /
Desa dapat dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Desa

Kuantitas Pelayanan Publik

. Indikator
No Kegiatan kegiatan target Anggaran
Penyusunan Rencana | Jumlah Dokumen
Perangkat Daerah Renstra,Renja,Renja
Perubahan, RKA,
1 RKA Perubahan dan | 6 Dokumen 18,000,000
Musrenbang
Kecamatan
JUMLAH 18.000.000

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kajua Kasi Pemerintahan & Kependudukan

[/

- ANDIWOWAMMAD GUNTUR, S.IP_M.Si AN@IS,SH '

- Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP : 19750919 200604 1 009 NIP 119791125 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN KAJUARA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(M (2) (3) (4)
o7
] Terciptanya Keamanan dan Persentase gangguan 7%
keamanan, ketentraman
Ketertiban Masyarakat dan ketertiban
masyarakat yang dapat
diselesaikan
Persentase penururan 92 %
pelanggaran terhadap
Perda
=  Indikator '
No Kegiatan kegiatan Target | Anggaran
Koordinasi Terlaksananya

Pengawasan yang Pengawasan
lebih Komprehensif yang lebih

1 Komprehensif 100 % 27,000,000
Jumiah 27,000,000
L
Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pinhak Pertama

Kasi Ketentraman dan Ketertiban

| MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si IN TAHIR, §,Sos
at :Pembina Pangkat :PenataTk.|
NIP : 19750919 200604 1 009 NIP - 19671231 198611 1005

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan
dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan d
bawah ini :

Nama : AMIN TAHIR
Jabatan : Kasi Trantibun

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP..M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangkd
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukarn
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakar
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kasi Ketentraman dan Ketertiban
umum
AN FAMMAD GUNTUR, S.IP., M.Si IN TAHIR, S.Sos
Pangkat :Penata Tk. | Pangkat :Penata Tk. |

NIP : 19750919 200604 1 009 NIP 119671231 198611 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta bericrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : MUSTARING, S.Pd.,M.Pd
Jabatan  : Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pinak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
KeberhaSilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat

ANDIMU MMAD GUNTUR, S.IP. M.Si MUSTARINS, S.Pd. . M.Pd
- Pangkat :Pembina Pangkat :Pembina
NIP : 19750919 200604 1 009 NIP ;19621231 198203 1 137

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KECAMATAN KAJUARA

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

(3) (4)

1 Meningkatnya Kualitas dan

Kuantitas Pelayanan Publik

Persentase Pelayanan
kepada Masyarakat yang

dilaksanakan sesuai Standar w%
Pelayanan

Persentase Pengaduan

pelayanan publik dari 94%

masyarakat yang dapat
ditindaklanjuti/ diselesaikan

Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh

masyarakat hasil 859
musrenbang Kelurahan / °
Desa dapat dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Desa

. Indikator
No Kegiatan kegiatan Target Anggaran
Monitoring Evaluasi Persentase
dan Pelaporan (ADD, | pelaksanaan
1| TPAPD dan Penyisihan | monitoring 17 Dokumen 2.000.000,-

PBB)

kegiatan di desa

Jumlah

9.000.000
=

AMMAD GUNTUR, S.IP.M.Si

Pangkat : Pembina
NIP-

- 19750919 200604 1 009

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Pertama
KaSi Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat

MUSTARING,'S.Pd.,M.M.Pd
Pangkat :Pembina
NIP 119621231 198203 1137

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : AMRAN, S.Pd.,M.Si
Jabatan : Kasi Perekonomian, Pendapatan Asli Daerah dan Kesejahteraan
Rakyat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANDI MUHAMMAND GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihok pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Perekon,Pendapatan Asli
Daerah dan Kesra

v

AMMAD GUNTUR, S.IP..M.Si RAN, S.Pd.,M.Si
Pangkat :Pembina Pangkat :Pembina
NIP £ 19750919 200604 1 009 NIP 119631018 198203 1003

ANDI

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASI PEREKONOMIAN, PENDAPATAN ASLI DAERAH DAN

KESEJAHTERAAN RAKYAT
KECAMATAN KAJUARA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pelayanan
. . kepada Masyarakat yan
Kuantitas Pelayanan Publik dﬁgksonokonysesuoi S};ongor 97%
Pelayanan
Persentase Pengaduan
pelayanan publik dari 947
masyarakat yang dapat °
ditindaklanjuti/ diselesaikan
Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh
masyarakat hasil 85%
musrenbang Kelurahan / °
Desa dapat dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Desa
. Indikator
N K .
o egiatan kegiatan Target Anggaran
Pembinaan Dan Jumlah Laporan
Evaluasi Pelaksanaan | Evaluasi
1 | Pemerintahan Pelaksanaan 2 Dokumen 38.050.000
Kecamatan dan Pemerintahan
Kelurahan
Jumlah

MMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si

Pangkat :Pembina

NIP

119750919 200604 1 009

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Pertama

KaSi Perekon,Pendapatan Asli
Daerah dan Kesra

RAN, S.Pd. ,M.Si

Pangkat : Pembing

NIP

119631018 1982031003

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama - BASRI M, SE
Jabatan :Kasi Pelayanan Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihck pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengch seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilon dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo. 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Ca Kasi Pelayanan Umum

I L)
. ANDI MUHAMMAD GUNTUR, §.1P. M.S! BASRI M, SE
. Pangkat :Pembina Pangkat :Pembina

NIP 119750919 200604 1 009 NIP 119641231 1993021 012

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN KAJUARA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pelayanan
. . kepada Masyarakat yang
Kuantitas Pelayanan Publik dilaksanakan sesuai Standar 97%
Pelayanan

Persentase Pengaduan
pelayanan publik dari

masyarakat yang dapat 94%
ditindaklanjuti/ diselesaikan

Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh
masyarakat hasil
musrenbang Kelurahan / 85%
Desa dapat dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Desa

No Kegiatan :(ngdg;‘i(;?r: Target Anggaran
Pengadaan Jumlah
1 | Perlengkapan perlengkapan 100 % 13,000,000
Gedung Kantor gedung kantor yang °
diadakan
9 Pengadaan Mebeleur ﬁ;jg{;z?ngodoon 100 % 10,500,000
Pemeliharaan Rutin/ Jumlah
3 | Berkala Gedung Pemeliharaan 100 % 3,000,000
Kantor Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin Jumlah Kendaraan
/berkala Kendaraan | Dinas Kantor yang
4 Dinas/Operasional Dipelihara secara 100 % 86,347,000
rutin/berkala
Jumlah
112.847.000

. Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pelayanan Umum

b R
' BASRI M, SE
Pangkat :Pembina Pangkat :Pembina
NIP : 19750919 200404 1 009 NIP 1 19631231198503 2 087

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

pemerintahan yang efektif, transparan

Dalam rangka mewujudkan manajemen
yang bertanda tangan di

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil. kami
bawah ini:

Nama : AMRULLAH, S.50s
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama * ILYAS, S.Sos.,M.Si
Jabatan : Sekretaris Camat

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalom dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaicn target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo. 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Camat Kasubag Umum dan Kepegawaian

AW
. J‘(

A R

| wyas ssos.Msi AMRULLAH, 5.505
. Pangkat'' /Penata Tk. | Pangkat :Penata
N NIP 19670927 199803 1 005 NIP 119680101 198703 1 012

Dipindai dengan CamScanner



KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN KAJUARA

Persentase Pengaduan
pelayanan publik dari

AN° - Sasaran S!rc?egis Indikator Kinerja Target {
(1) 2) (3 O
I Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pelayanan

. ' . kepada Masyarakat yang
Kuantitas Pelayanan Publik dilaksanakan sesuai Standar 97%
Pelayanan 4

masyarakat yang dapat 74%
ditindaklanjuti/ diselesaikan
Persentase Usulan Kegiatan
pembangunan oleh
masyarakat hasil 85
musrenbang Kelurahan / e
Desa dapat dilaksanokan
ditingkat Kelurahan/ Desa
No Kegiatan Indikator kegiatan Targef Anggoron
| Penyedican Jasa ~Jumlah Rekening - | l
1 komunikasi Sumber Listrik, Telpon, Air yang | 36 -13.642.000.-
daya Air dan Listrik dibayarkan Rekening |
"Pchy;obéﬂui"““*I&r{{@ﬂé}sbgo}?o?g R
2 / NN
2 Administrasi Keuangan men@c_:potgon 48 orang 24.810.000.-
administrasi | |
I keuangan B L
Jumlah 1enogo yang
3 Penyediaan Josa mendapatkanlasa 12 orang 6.000,000.-
Kebersinan Kantor Kebersinan
] voﬁy&]iaaa Jasa - Jumiah péfoloton _
4 1 Perbaikan Peralatan kantor yang 3 unit 840.000.-
Kerja . diperbaiki/dipelinara
" Rapatrapat Jumlah kegiatan !
5 koordinasi dalam dan | rapat koordinasi dan 320kali  + 110.000.000.-
Luar Daera " konsultasi yang diikuti |
[ ~Jumlah paket B
Pelaksanaan pendukung
4 - Administrasi pelaksanaan 72 Paket 56.849.000 -
Perkantoran administrasi '
- ' perkantoran |
, Pengadaan Pakaian | Jumiah pengadaan 20
7  Kerja Lapangan Pakaian Kerja . 8.000.000.-
‘ pasang
| _ ' Lapangan e . |
- JUMLAH | 1 | 220.141.000,-
Bojo. 2 Januari 2020
Pihak Kedua Pinak Pertama
SekretarisCayat egawaian
,/\/
ILYAS, S.504. M.Si [ AMRULLAH, §.50
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KAJUARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan
dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : A. WAHIDAH, S.Pd. MM
Jabatan : Lurah Awang Tangka

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDI MUHAMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Jabatan : CAMAT KAJUARA

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |
lompiran perjanjion ini dalam rangka mencapai target kinera jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bojo, 2 Januari 2020
Pihak Kedy Pihak Pertama
_Lurah Awang Tangka

AN AMMAD GUNTUR, S.IP.,M.Si
Pangkat :Pembina R f
NIP : 19750919 200604 1 009 NIP

7z Pembina
T 119621231 198206 2 078
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Moningkatnya Kealitas dan

Kuantitas Pelayanan Publik

Indikator Kinerja
(3)

Penentase P olayanan
kepada Masyarakal yang
dilaksanakan sesual Standar
Pelayanan
Porsentase Pengaduan
polayanan publik daord
masyarakal yang dapal
ditindaklanjuli/ diselosaikan
Porsentase Usulan Kegialan
pembangunan oleh
masyarakal hasil
mustenbang Kelurahan /
Desa dapal dilaksanakan
ditingkat Kelurahan/ Dosa
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85%
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Kegiatan

Kelurahan

Indikator kegiatan target

Jumlah kelurahan yang
mendapatkan dana |

Anggaran

1 : , 116.000.000.-
:; operasional Kelurahan
E Pengelolaan Eéi_o*fdf\ ~ | Jumlah kegiatan
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan;
masyarakat; kegiatan kegialan pelayanan — .
2 pelayanan perilaku hidup | hidup bersih dan sehat I kegiatan | 12.000.000.-

bersih dan sehat Kelurahan Awang
Kelurahan Awang Tangka | Tangka o
Pengelolaan kegiatan Jumlah kcglclon -
pengembangan usaha pelatihan usahan
mikro kecil. menengah; Kelurahan Awang :

3 penyelenggaraan Tangka | kegiatan | 58.000.000.-
pelatihan usaha Kelurahan
Awang Tangka -
Pengadaan, Jumlah Pengadaan, - =
pembangunan dan pembangunan dan
pengembangan dan pengembangan dan
pemeliharaan sarana dan | pemeliharaan sarana ;

8 prasarana lingkungan dan prasarana F kegiatan | 314.000.000.-
lainnya Kelurahan Awang | lingkungan lainnya
tangka Kelurahan Awang

tangka
Jumlah I
500.000.000,-
Bojo, 2 Januari 2020
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NIP NIP

1 19750919 200604 1 009
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